Das AZUBI SMART CAMP der BG3000 - bei den Technischen Werken Lud-
wigshafen startet das erste AZUBI SMART CAMP in Deutschland

Das innovative Bildungsformat ,,SMART CAMP" schult rund 8o Auszubildende und Mitar-
beiter/innen der Technischen Werke Ludwigshafen AG zu digitalen Medienkompetenzen
und gibt den Teilnehmern die Moglichkeit, sich mit Existenzgrindung, Datenschutz und
den neuesten Tools der Social Media Welt auseinanderzusetzen.

Ludwigshafen, den 27.03.2018

Die digitale Bildungsinitiative BG3o00 fihrt das erste ,AZUBI SMART CAMP" durch. Rund 8o Auszubil-
dende der Technischen Werke Ludwigshafen (TWL) werden an zwei Tagen zum Thema Social Media
und digitale Kompetenzen geschult. Die Teilnehmer durchlaufen am ersten Tag die Grundsatze der
Datenschutzrechts- und Urheberrechts-Bestimmungen, erlernen, wie man sich vor Hackerangriffen
besser schitzen kann und erfahren Tricks und Kniffe rund um den professionellen Internetauftritt - als
Privatperson aber auch als Mitarbeiter im Unternehmen.

Ebenfalls wird den Teilnehmern die Moglichkeit geboten, selbst aktiv zu werden und in Workshops das
erlangte ,digitale Wissen" praktisch umzusetzen. Wie kreiere ich unternehmensrelevanten Content und
wie kann ich mein Unternehmen medial nach aulRen prasentieren? Kénnen mich Social Media Tools in
meiner Arbeitsstrukturierung unterstitzen? In den Workshops ,Prezi”, ,Broadcast your company",
~Facebook-Redaktion vs. Instagram neu entdecken" und ,iPads & Social Media Tools” wurden hilfrei-
che Anregungen gegeben und unternehmensspezifisch ausgearbeitet.

Simone Stein-Licke, Grinderin und Geschaftsfihrerin BG 3000 Service GmbH:

.Die BG3000 verfolgt mit den AZUBI SMART CAMPS das Ziel, Unternehmen im digitalen Medienbe-
reich zu unterstitzen und Inspirationen zusammen mit den Auszubildenden zu entwickeln. Eine gute
und sichere Onlineprasenz wird fir Unternehmen immer wichtiger, um auf dem hart umkampften
Markt um junge Talente mithalten zu kénnen."

Das AZUBI SMART CAMP ist eine gute Moglichkeit, um neue Einblicke in den medialen Unterneh-
mensalltag zu ermdglichen. Die Teilnehmer sollen hierbei erlernen, das digitale Denken zu scharfen.
DarGber hinaus wird in den Workshops verdeutlicht, welchen Mehrwert eine stabile Medienprasenz fir
den Betrieb hat.

Sandra Roth, Leiterin Personalentwicklung und Ausbildung TWL:

+TWL freut sich als erstes Unternehmen ein Smart Camp anbieten zu kénnen. Es bietet uns die Mog-
lichkeit unseren jungen Mitarbeitern, Auszubildenden und Studenten die Chancen und Risiken der digi-
talen Welt zu zeigen und sie somit fit fir die Zukunft zu machen. Der digitale Wandel ist bei uns deut-
lich spurbar. Wir als TWL mochten dabei selbst eine aktive Rolle Gbernehmen und treiben die Digitali-
sierung mit zahlreichen Projekten voran. Deshalb freuen wir uns auf neue Ideen und Impulse aus dem
Smart Camp und sehen damit weitere Moglichkeiten den Wandel bei TWL aktiv mitzugestalten."



Das BG3o000 AZUBI SMART CAMP

Das SMART CAMP ist ein interaktives Bildungsformat fir Jugendliche. Die SMART CAMPS wurden
bisher an Uber 60 Schulen durchgefihrt und Gber 12.000 Schilerinnen und Schiiler haben an den
Camps teilgenommen. Im aktuellen Jahr fihrt die BG3ooo Service GmbH mit einem Team von
mittlerweile 18 festen Mitarbeitern und Gber 50 Referenten bundesweit weitere 100 Camps durch,
zu denen nun auf wiederholten Wunsch auch Camps fir Lehrer und Auszubildende zahlen. Die
AZUBI SMART CAMPS bietet die BG3000 speziell fir Auszubildende und Mitarbeiter in Betrieben
an. Erfahrene Referenten aus der Jugendarbeit, Experten aus der Wirtschaft, Unternehmensbera-
ter sowie Social-Media Experten aus der Praxis geben Einblicke in ihre Arbeit. Sie fGhren die Pro-
jektteilnehmer an die Themen Chancen und Risiken des Web, sensibler Umgang mit Unterneh-
mensdaten, kreative Verwirklichung eigener Ideen im Betriebskontext sowie konzeptionelle Medi-
enarbeit heran. Nach diesem Pilotprojekt soll das Angebot auf weitere Unternehmen ausgeweitet
werden.

Ansprechpartnerin

Alina Lux

BG 3000 Service GmbH

Noeggerathstrafde 43 | D-53111 Bonn

Tel.: +49(0) 228 —90 27 84 17 | Fax: +49(0) 228 — 90 27 84 29
E-Mail: al@bg3000.de | Internet: www.bg3o00.de



